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Программный комитет конференции 

 

Окороков Владимир Михайлович – ректор Курского института 

менеджмента, экономики и бизнеса, председатель Курской региональной 

общественной организации «Союз просветителей», к.э.н., доцент 

 

Бикеев Игорь Измайлович – первый проректор, проректор по научной 

работе Казанского инновационного университета имени В.Г.Тимирясова, 

эксперт Общественной палаты Республики Татарстан, д.ю.н., профессор 

 

Пономаренко Елена Викторовна – профессор кафедры инновационного 

менеджмента и управления проектами ФГБОУ ВО «Донецкая академия 

управления и государственной службы», доктор наук по гос. управлению  

 

Шевердов Владимир Владимирович – декан факультета экологической 

медицины Международного государственного экологического института им 

А.Д. Сахарова Белорусского государственного университета, к.биол.н., 

доцент,  г. Минск, Республика Беларусь 

 

Еськова Наталья Анатольевна – проректор по учебной работе Курского 

института менеджмента, экономики и бизнеса, к.геогр. н., доцент 

 

Кликунов Николай Дмитриевич – проректор по научной работе и 

инновационному развитию Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса, к.э.н., доцент 

 

Рашидов Олег Ибрагимович – директор Управления академической 

политики и организации образовательного процесса Курского института 

менеджмента, экономики и бизнеса, к.э.н., доцент  

 

Рашидова Ирина Александровна – декан факультета подготовки магистров  

Курского института менеджмента, экономики и бизнеса, к.э.н., доцент 

 

Зюкин Дмитрий Викторович – председатель совета научно-

образовательного общественного союза «Курская парадигма», директор 

Курского техникума экономики и управления, к.э.н., доцент 

 

Муха Ирина Вячеславовна – проректор  по дополнительному  образованию 

и цифровому развитию Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса, к.с.-х.н., доцент, заместитель  председателя Курского регионального 

отделения Союза женщин России 
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Секретариат конференции 

 

Левшина Людмила Сергеевна – заместитель декана факультета 

дополнительного образования Курского института менеджмента, экономики 

и бизнеса 

Окорокова Наталья Сергеевна – заместитель декана факультета 

подготовки магистров Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса 

Олейникова Дарья Григорьевна – старший преподаватель Курского 

института менеджмента, экономики и бизнеса, президент дискуссионного 

студенческого клуба «ЭКОНО» 

 

 

  



5 
 

Цель конференции: 

Совершенствование  инструментария повышения эффективности управления 

человеческими ресурсами в общественном пространстве и социально-

экономической сфере 

Задачи конференции: 

• Рассмотрение передовых международных и национальных практик в 

области экономики и управления человеческими ресурсами 

• Выявление современных тенденций формирования, развития и 

использования человеческих ресурсов в реалиях обеспечения 

технологического суверенитета экономики страны 

• Совершенствование инструментария повышения эффективности 

управления человеческими ресурсами в реализации национальных 

проектов – 2030   

• Выработка предложений по развитию человеческих ресурсов в 

некоммерческом секторе экономики 

• Определение специфики профессиональных и надпрофессиональных 

компетенций в различных сферах профессиональной деятельности 

 

Рабочий язык конференции: русский 
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План работы конференции  

24 апреля 2025 года  

   Регламент  работы: 

   10.30 – 11.00 – регистрация участников в залах и аудиториях конференции 

   10.45 – 11.00 – открытие выставки курского художника Игоря Торшенко  

   (кафе Дома знаний, 2 этаж) 

   11.00 – 12.30 – работа секций конференции: 

№ 

 

Название секции Соруководители Коорди-

натор 

Аудито-

рия 

Секция 

1 

Актуальные  направления 

реализации человеческого 

потенциала как 

общественного богатства 

и современные тенденции 

развития рынка труда 

Кликунов Н.Д. 

Некрасова Л.В. 

Кулагина Е.В. 

Еськова Н.А. 

 

 

  

Олейникова 

Д.Г.  

Аудитория 

 № 215,  

2 этаж 

Секция  

2 

Цифровая трансформация  

и инновационные 

технологии в управлении 

человеческими ресурсами 

в сфере экономики, 

предпринимательства, 

экологии, права 

Рашидов  О.И. 

Грунева А.А. 

Рашидова И.А. 

 

Окорокова  

Н.С. 

Зал-музей 

«Рушники 

соловьиног

о края»,  

2 этаж 

Секция  

3 

Управление 

человеческими ресурсами 

и роль образовательной 

среды в формировании 

профессиональных (hard)  

и надпрофессиональных 

(soft) компетенций (skills) 

Муха И.В. 

Коптева К.В. 

Соловьева Т.Н.  

Зюкин Д.В.  

Левшина 

Л.С.  

Аудитория 

 № 201,  

2 этаж 

 

12.30 – 12.45 – перерыв на кофе (кафе Дома знаний, 2 этаж) 

12.45 – 13.00 – Открытие пленарного заседания. Приветствия в адрес 

участников конференции (Зал-музей «Рушники соловьиного края»,        

2 этаж) 

13.00 – 14.10 – Пленарные доклады 

14.10 – 14.30 – Подведение итогов работы секций  

14.30 – 14.35 – Принятие рекомендаций конференции. Завершение 

работы  конференции  
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24 апреля 2025 года, четверг 

10.30 – 10.45 – Приветственный кофе в кафе Дома знаний (второй этаж 

по круглой лестнице) 

10.45 – 11.00 – открытие выставки курского художника Игоря Торшенко 

(кафе Дома знаний, 2 этаж) 

11.00 – 12.30 – Работа секций конференции 

Секция 1 

Актуальные  направления реализации человеческого потенциала  

как общественного богатства и современные тенденции 

 развития рынка труда 

Аудитория № 215, второй этаж 

Примерные вопросы для обсуждения: 

 

 Человек  как ключевой ресурс экономического развития  

 Человеческие ресурсы в некоммерческом секторе экономики  

 Анализ существующих оценок человеческого капитала и человеческого  

      потенциала на уровне региона  

 Особенности управления человеческими ресурсами в современных  

      социально-экономических условиях   

 Роль образовательных учреждений в формировании современных 

      тенденций развития рынка труда    

 Современные вызовы и деформации рынка труда  

 Рынок труда приграничья: вчера, сегодня, завтра  

Соруководители: 

Кликунов Николай Дмитриевич – проректор по научной работе и 

инновационному развитию МЭБИК, руководитель Курского 

просветительского лектория,  к.э.н., доцент  

 

Некрасова Лилия Васильевна – заведующая кафедрой профессионального 

образования ОГБУ ДПО «Курский институт развития образования», 

заведующая Региональной учебной лабораторией финансовой грамотности 

КИРО, к.э.н., доцент 

Кулагина Елена Валентиновна – Врио министра Министерства по  труду и 

занятости населения Курской области 
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Еськова Наталья Анатольевна – проректор по учебной работе Курского 

института менеджмента, экономики и бизнеса, к.геогр.н., доцент 

Координатор: 

Олейникова Дарья Григорьевна – старший преподаватель Курского 

института менеджмента, экономики и бизнеса, президент дискуссионного 

студенческого клуба «ЭКОНО» 

Очное участие (спикеры): 

Кликунов Николай Дмитриевич – проректор по научной работе и 

инновационному развитию МЭБИК, руководитель Курского 

просветительского лектория,  к.э.н., доцент  

Тема: Человеческий потенциал как составляющая общественного 

богатства  

 

Ишунин Андрей Геннадьевич – директор Департамента Администрации 

Курской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

Тема: Реализация государственной политики по противодействию 

коррупции как направление реализации человеческого потенциала  

Шлеенко Алексей Васильевич – заведующий кафедрой промышленного и 

гражданского строительства Юго-Западного государственного университета, 

к.э.н., доцент 

Тема: Эмпирическо-статистическая оценка вклада человеческого 

капитала в комплексное экономическое развитие курского региона   

 

Некрасова Лилия Васильевна – заведующая кафедрой профессионального 

образования ОГБУ ДПО «Курский институт развития образования», 

заведующая Региональной учебной лабораторией финансовой грамотности 

КИРО, к.э.н., доцент 

Тема: Требования работодателей как важнейший фактор формирования 

кадров в региональной системе среднего профессионального 

образования 

 

Окороков Алексей Владимирович – председатель Курской региональной 

общественной организации «Молодежный интеллект-клуб, заместитель 

директора Курского техникума экономики и управления 

Тема: Роль человеческих ресурсов некоммерческого сектора экономики 

на современном этапе социально-экономического развития  
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Кравченко Светлана Алексеевна – к.пед.н., руководитель НИО 

Регионального открытого социального института. 

Тема: «Горжусь своим родом!». Сохранение исторической памяти как 

важное направление в укреплении человеческих ресурсов  

 

Талдыкина Александра Сергеевна – преподаватель Курского монтажного 

техникума 

Тема: Роль образовательного учреждения в формировании современных 

тенденций развития рынка труда    

 

Егорова Ангелина Александровна – преподаватель Курского монтажного 

техникума 

Тема: Образованные люди, творческие, патриоты своей Родины – 

главная сила России 

 

Федорова Елена Ивановна – к.э.н., доцент, преподаватель Курского 

института менеджмента, экономики и бизнеса 

Тема: Роль человека в обществе и влияние общества на человека  

 

Старикова Марина Николаевна – Председатель бюро организации Союза 

женщин России Сеймского округа г.Курска, директор МБОУ «СОШ №50» 

г.Курска 

 

Небогатых Наталья Викторовна –  директор ООО «Защита АгроСоюз», 

Президент клуба предпринимателей Курского регионального отделения СЖР  

 

Шуклина Оксана Владимировна – директор департамента 

предпринимательства Торгово-промышленной палаты Курской области 

 

Федерко Галина Ивановна – преподаватель истории и обществознания 

Гимназии №4 города Курска 

 

Фатеев Сергей Сергеевич – старший преподаватель кафедры гражданского 

процесса, арбитражного процесса и таможенного права Курского 

государственного университета, ведущий юрисконсульт ОКУ 

«Информационно-аналитический центр» Курской области 
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Заочное участие  

 

Семенова Елена Викторовна – студентка магистратуры 2 курса,   

направления «Государственное и муниципальное управление», Курский 

институт менеджмента, экономики и бизнеса»; Федорова Елена Ивановна – 

к.э.н., доцент, преподаватель МЭБИК.  

Тема: Благоустройство территории муниципального образования как 

функция муниципальной власти  (на примере г. Югорск) 

 

Щепотьев Егор Александрович  – студент 3 курса ОБПОУ «Колледж 

информационных технологий». Научный руководитель: Леонидова Анна 

Анатольевна, преподаватель ОБПОУ «Колледж информационных 

технологий, г.Курск 

Тема: Альтернативные форматы  трудовой деятельности: цифровая 

занятость и независимый труд в контексте профессионального 

становления 

 

Абросимов Дмитрий Романович – студент 3 курса ОБПОУ «Колледж 

информационных технологий». Научный руководитель: Леонидова Анна 

Анатольевна, преподаватель ОБПОУ «Колледж информационных 

технологий», г.Курск 

Тема: Экологическая осознанность и «зелёные» профессии в условиях 

глобальных вызовов 

 

Уйманов Александр Юрьевич – студент магистратуры 3-го курса 

направления «Государственное и муниципальное управление», профиль 

«Управление в социальной сфере», МЭБИК 

Тема: Современные подходы к реализации и оценке эффективности 

национальных проектов 

 

Для заметок  
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Секция 2 

Цифровая трансформация и инновационные технологии 

в управлении человеческими ресурсами в сфере экономики, 

предпринимательства, экологии, права 

Зал–музей «Рушники соловьиного края» (второй этаж по круглой 

лестнице) 

Примерные вопросы для обсуждения: 

 Управление человеческими ресурсами в условиях цифровой 

трансформации 

 Технологии управления человеческими ресурсами на основе 

цифрового подхода 

 Проблемные области управления человеческими ресурсами в условиях 

цифровизации 

 Цифровые инструменты и технологии управления 

человеческими ресурсами 

 Направления повышения эффективности управления человеческими 

ресурсами в условиях цифровой трансформации 

 Инновационные технологии в управлении персоналом: опыт 

применения 

Соруководители: 

Рашидов Олег Ибрагимович – директор Управления академической 

политики и организации образовательного процесса Курского института 

менеджмента, экономики и бизнеса, к.э.н., доцент  

 

Грунева Анна Александровна – директор ОБПОУ «Колледж 

информационных технологий», г.Курск 

 

Рашидова Ирина Александровна – декан факультета подготовки магистров   

Курского института менеджмента, экономики и бизнеса, к.э.н., доцент  

 

Координатор: 

Окорокова Наталья Сергеевна – заместитель декана факультета 

подготовки магистров Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса 
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Очное участие (спикеры): 

Положенцева Юлия Сергеевна – заведующая кафедрой региональной 

экономики и менеджмента Юго-западного государственного университета, 

к.э.н., доцент  

Тема: Стратегия развития человеческих ресурсов в условиях концепции 

– 5.0 

 

Спринчак Анатолий Иванович – (видео выступление) к.с/х.-н., доцент, УО 

«Институт предпринимательской деятельности», г. Минск, Беларусь 

Тема: Инновационный подход к развитию человеческих ресурсов на 

местном уровне: метод «маленьких человечков» 

 

Пожидаева Екатерина Юрьевна – доцент, к.п.н., преподаватель Курского 

института менеджмента, экономики и бизнеса 

Тема: Инновационные  технологии в сфере управления человеческими 

ресурсами 

 

Морозова Светлана Петровна – предпринимательница, основатель «Бизнес 

академии S&M», бизнес-тренер, г.Железногорск 

Тема: Структуризация человеческих ресурсов как модель создания 

социально-жизнеспособной системы развития общества 

 

Нуждов Олег Юрьевич – директор ОКУ «Дирекция по управлению особо 

охраняемыми природными территориями», Председатель комиссии по 

ведению Красной Книги Курской области 

Тема: Экологическое просвещение как важнейшая составляющая 

решения проблем защиты окружающей среды  

 

Баландина Ольга Викторовна – советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, преподаватель 

Курского государственного техникума технологий и сервиса  

Тема: Экологическое волонтерство: проблемы, тренды, перспективы 

 

Чаусов Алексей Алексеевич – заместитель председателя Курского 

регионального отделения Всероссийского экологического общественного 

движения «Экосистема»  

Тема: Внедрение принципов экономики замкнутого цикла на малых 

предприятиях 
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Лепина Татьяна Геннадьевна – заведующая кафедрой правовых и 

социальных дисциплин Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса 

Тема: Развитие правосознания граждан как фактор профилактики 

экологических правонарушений 

 

Жиляков Дмитрий Иванович – проректор по научной работе и инновациям 

Курского государственного аграрного университета им. И.И. Иванова, д.э.н., 

доцент 

 

Шишова Маргарита Викторовна – начальник отдела контроля качества и 

обучения филиала ППК «Роскадастр» – ВЦТО «Курск»   

 

Голоденко Евгений Валерьевич – руководитель КРО Общероссийской 

общественной организации «Ассоциация молодых предпринимателей 

России» 

 

Каменева Лилия Борисовна – начальник отдела информации и 

общественных связей УМВД России по Курской области, полковник 

внутренней службы, амбассадор Курского регионального отделения Союза 

женщин России 

 

Кайгородова Светлана Римовна – руководитель департамента по набору  

и информационному сопровождению абитуриентов Единого Центра 

Дистанционного образования «Абитуриент 24.рф», г.Красноярск  

 

Романова Татьяна Ивановна – преподаватель Курского государственного 

аграрного университета им. И.И. Иванова 

 

Заочное участие 

Скворцова Светлана Анатольевна – магистрант Курского института 

менеджмента, экономики и бизнеса 

Тема: Кадровое обеспечение работы с обращениями граждан на 

муниципальном уровне управления в условиях цифровой 

трансформации 
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Мойсеенок Оксана Владимировна – научный сотрудник ГНУ  «Научно-

исследовательский экономический институт Министерства экономики 

Республики Беларусь», г.Минск, Беларусь 

Тема: Инновационный аспект в социальном предпринимательстве 

 

Лютиков Данил Андреевич – преподаватель истории и обществознания, 

ОБПОУ «Курский колледж культуры» 

Тема: Организация управления человеческими ресурсами в условиях 

«зелёной экономики» 

 

Кулешова Лариса Васильевна – к.э.н., доцент, ФГБОУ ВО «Донецкая 

академия управления и государственной службы» (ДОНАУИГС); 

Чигашвили Бадри Мамукович – студент магистратуры ДОНАУИГС, 

г.Донецк 

Тема: Использование цифровых технологий в модели управления 

человеческими ресурсами на предприятии - субъекте ВЭД 

 

Свитюха Дарья Сергеевна – бакалавр кафедры менеджмента 

непроизводственной сферы ФГБОУ ВО «Донецкая академия управления и 

государственной службы» (ДОНАУИГС), г. Донецк;  

Кузьменко Марина Игоревна – преподаватель кафедры менеджмента 

непроизводственной сферы ДОНАУИГС, г.Донецк 

Тема:  Методы повышения эффективности работы удаленных команд 

 

Сабирзянова Инна Викторовна – заведующая кафедрой философии и 

психологии, к.филос.н., доцент, ФГБОУ ВО «Донецкая академия управления 

и государственной службы», г. Донецк 

Тема: Ценностная парадигма управления 

 

Черная Людмила Владимировна – доцент кафедры менеджмента 

внешнеэкономической деятельности ФГБОУ ВО «Донецкая академия 

управления и государственной службы» (ДОНАУИГС), г. Донецк; 

Семилетов Никита Викторович, Писарева Анастасия Сергеевна – 

магистранты ДОНАУИГС, г. Донецк 

Тема: Мотивация в системе управления персоналом предприятия: 

нормативно-правовой аспект 
 

Черная Людмила Владимировна – доцент кафедры менеджмента 

внешнеэкономической деятельности ДОНАУИГС, г. Донецк; 

Ткачев Даниил Александрович, Дрюк Александр Викторович – 

магистранты ДОНАУИГС, г. Донецк 

Тема: Влияние корпоративной культуры на систему мотивации 

персонала предприятия 
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Секция  3 

Управление человеческими ресурсами и роль образовательной среды  

в формировании профессиональных (hard) и надпрофессиональных 

(soft) компетенций (skills) 

Аудитория № 201, 2 этаж, вход со стороны кафе 

Примерные вопросы для обсуждения: 
 

 Влияние образовательной среды на формирование и развитие 

человеческих ресурсов в современных условиях 

 Оптимизация образовательной среды для повышения 

конкурентоспособности человеческих ресурсов на рынке труда 

 Какую роль играет непрерывное образование в развитии человеческих 

ресурсов и адаптации к изменяющимся требованиям рынка? 

 Какие меры государственной поддержки необходимы для развития 

образовательной среды и подготовки квалифицированных кадров? 

 Какие механизмы используются для оценки эффективности инвестиций в 

образование в контексте развития человеческих ресурсов? 

 Каким образом воспитание культуры обучения на протяжении всей жизни 

(lifelong learning) влияет на конкурентоспособность человеческих 

ресурсов? 

 Можно ли определить перечень надпрофессиональных компетенций, 

способствующих развитию основных навыков управления человеческими 

ресурсами? 

 Отличия надпрофессиональных и профессиональных компетенций при 

подготовке специалистов, бакалавров и магистров в сфере управления 

человеческими ресурсами. В чем отличия «hard skills» от «soft skills»? 

Соруководители: 

Зюкин Дмитрий Викторович – председатель  совета  Научно-

образовательного общественного союза «Курская парадигма», директор 

Курского техникума экономики и управления, к.э.н., доцент 

Муха Ирина Вячеславовна – проректор  по дополнительному  образованию 

и цифровому развитию Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса, к.с.-х.н., доцент, заместитель  председателя Курского регионального 

отделения Союза женщин России 

Коптева Ксения Валерьевна – директор Курского института развития 

образования, к.пед.н.  
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Соловьева Татьяна Николаевна – начальник Центра поддержки проектов и 

инициатив Управления молодежной политики и воспитательной 

деятельности Курского ГАУ, к.э.н., профессор 

Тема: О формировании профессиональных и надпрофессиональных 

компетенций в аграрном вузе 

Координатор: 

Левшина Людмила Сергеевна – заместитель декана факультета 

дополнительного образования МЭБИК 

Очное участие (спикеры): 

Когай Евгения Анатольевна – д. филос. н., профессор, зав. кафедрой 

социологии Курского государственного университета 

Тема: Доверие как базис гражданского общества: региональное 

измерение 

 

Васильева Анна Альбертовна – генеральный директор ИТ-компании 

«КВОККА», председатель АНО «Спектр личности», член Совета проекта 

«Цифровая Россия» Курской области 

Тема: Роль образовательной среды в формировании оптимального 

сочетания профессиональных и надпрофессиональных компетенций 

  

Гридин Павел Сергеевич – заместитель руководителя ЦОПП Курской 

области 

Тема: Формирование профессиональных и надпрофессиональных 

компетенций граждан - слушателей программ ЦОПП 

 

Демченко Алина Алексеевна – директор Центра качества образования 

МЭБИК, к.э.н., доцент  

Тема: Работа в условиях неопределенности как важнейшая 

надпрофессиональная компетенция  
 

Мирзаханова Татьяна Ивановна – Председатель АНО «Инклюзивный 

центр «Дышим вместе», член Комиссии по развитию некоммерческого 

сектора и поддержке социально-ориентированных НКО Общественной 

палаты Курской области 

Тема: Практики включения молодых людей с инвалидностью в 

трудовую и волонтерскую деятельность, реализуемые АНО 

«Инклюзивный центр «Дышим вместе» 
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Свиридова Наталья Сергеевна – проректор по воспитательной работе и 

молодежной политике МЭБИК, председатель Общественного Совета при 

Министерстве внутренней и молодежной политики Курской области 

Тема: Театральная студия как средство формирования гибких 

компетенций (на основе реализации проекта «Тимуровская команда – 

новые горизонты») 

 

Шевердина Елена Александровна – ответственный секретарь приемной 

комиссии, ст. преподаватель МЭБИК 

Тема: Формирование универсальных компетенций в рамках изучения 

курса «Основы российской государственности» 

 

Алымова Марина Викторовна – рекрутинговое  агентство «Мател», 

г.Курск  

 

Демченко Людмила Филипповна – председатель правления Рыльской 

районной организации Союза женщин России 

 

Афанасьева Анастасия Владиславовна – директор Лингвистического 

центра  образовательной организации  «Дом знаний», к.ист.н.  

 

Заочное участие: 

Эверг Элеонора Адольфовна – к.филос.н, доцент кафедры правовых и 

гуманитарных дисциплин Курского института менеджмента, экономики и 

бизнеса 

Тема: Особенности формирования профессиональной компетентности 

студентов направления «Реклама и связи с общественностью» 

 

Левшин Александр Алексеевич – магистрант Курского института 

менеджмента, экономики и бизнеса 

Тема: Роль и место управления персоналом в стратегическом 

менеджменте организаций  

 

Мальцева Ирина Федоровна – директор Центра оценки компетенций                 

ФГБОУ ВО «Юго-Западный государственный университет», к.э.н., доцент  
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12.30 – 12.45  –  перерыв на кофе  (кафе Дома знаний) 

Пленарное заседание конференции 

12.45 – 13.00 –  Открытие пленарного заседания. Приветствия в адрес 

участников конференции (Зал-музей «Рушники соловьиного края», 2 этаж) 

 

Модератор: 

Окороков Владимир Михайлович – ректор Курского института 

менеджмента, экономики и бизнеса, председатель Курской региональной 

общественной организации «Союз просветителей», к.э.н., доцент 

 

Приветствия  почётных  гостей: 

Костровец Лариса Борисовна – ректор ФГБОУ ВО «Донецкая академия 

управления и государственной службы», д.э.н., доцент, г. Донецк, Донецкая 

Народная Республика, Россия  

Родькин Олег Иванович – директор Международного государственного 

экологического института им А.Д. Сахарова Белорусского государственного 

университета, д.биол.н., профессор, г.Минск, Республика Беларусь  

Тимирясова Асия Витальевна – ректор Казанского инновационного 

университета  им. В.Г.Тимирясова, к.э.н., доцент, г.Казань, Россия  

Дремова Людмила Алексеевна – заместитель председателя Общественной 

палаты Курской области по социально-экономическому блоку, к.э.н., доцент, 

г.Курск, Россия 

Суровцев Владимир Михайлович – руководитель Центра поддержки 

дистанционного образования «Абитуриент 24.рф», г.Красноярск, Россия 

 

13.00 – 14.10 – Пленарные доклады 

Регламент пленарных выступлений: 

Пленарные доклады  –  до 20 минут 

Сообщения  руководителей секций – до 5 минут 

Пленарные выступления (онлайн): 

Бикеев Игорь Измайлович – д.ю.н., профессор, первый проректор по 

научной работе Казанского инновационного университета имени 

В.Г.Тимирясова, эксперт Общественной палаты Республики Татарстан 

Тема: Битва за людей – генеральное сражение современности 
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Пономаренко Елена Викторовна – профессор кафедры инновационного 

менеджмента и управления проектами ФГБОУ ВО «Донецкая академия 

управления и государственной службы», доктор наук по гос. управлению 

Тема: Инновационные HR-технологии на рынке труда в России 

 

Шевердов Владимир Владимирович – декан факультета экологической 

медицины Международного государственного экологического института им. 

А.Д. Сахарова Белорусского государственного университета, к.биолог.н., 

доцент,  г. Минск, Республика Беларусь 

Тема: Человеческие ресурсы как фактор развития малого бизнеса 

 

14.10 – 14.30  – Рассмотрение  итогов работы секций. Выступления  

       соруководителей  секций 

 

14.30 – 14.35 – Принятие рекомендаций конференции.  

       Завершение работы  

14.40 – Обед для участников конференции (кафе Дома знаний) 

 

Для заметок  
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Для заметок  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


